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Split payment 2018: fino al 7 maggio 
niente sanzioni per le violazioni senza 
danno all’Erario
di Saverio Cinieri - Dottore commercialista in Roma e Milano
I contribuenti che, applicando le nuove norme sullo spit payment in 
vigore dal 1° gennaio 2018, siano incappati in qualche errore che non 
reca alcun danno all’Erario, non saranno sanzionati per le violazioni 
commesse sino al 7 maggio 2018. E’ quanto affermato dall’Agenzia 
delle entrate nella circolare n. 9/E del 7 maggio 2018. Il documento 
di prassi fa il punto sulle novità introdotte dalla manovra di fine anno, 
chiarendo anche altri dubbi tra cui l’applicabilità o meno dello split 
ai compensi liquidati ai consulenti tecnici d’ufficio e per le quote 
societarie intestate a una fiduciaria.

Dal 1° gennaio 2018 sono cam-
biate nuovamente le norme sullo 
split payment (art. 17-ter D.P.R. n. 
633/1972).
In particolare, il decreto di fine 
anno (D.L. n. 148/2017), tra le al-
tre cose, ha esteso il perimetro dei 
soggetti coinvolti.
Dopo l’emanazione del D.M. 9 

gennaio 2018 con il quale, modifi-
cando il “vecchio” D.M. 23 genna-
io 2015, sono state ridefinite le mo-
dalità di attuazione della disciplina 
alla luce delle novità introdotte dal 
sopra citato D.L. n. 148/2017, ora è 
la volta dell’Agenzia delle entrate 
con la circolare n. 9/E emanata il 7 
maggio 2018.

Whistleblowers: dall’Unione europea 
maggiori garanzie e tutele
di Stefano Latini - Esperto di fiscalità internazionale
La Commissione europea ha proposto una nuova normativa volta a 
rafforzare la protezione dei whistleblowers in ambito UE. Sulla scia dei 
recenti scandali, dal Dieselgate ai LuxLeaks, ai Panama Papers, fino alle 
attuali rivelazioni di Cambridge Analytica, il braccio esecutivo della UE 
vuole garantire la posizione degli informatori che denunciano frodi, 
casi di evasione ed elusione fiscale, violazioni dei dati e altri illeciti, 
proteggendoli dalle eventuali ritorsioni da parte di aziende o anche 
di amministrazioni. La nuova normativa prevede la creazione di canali 
di comunicazione sicuri per effettuare segnalazioni sia all’interno, sia 
all’esterno di un’organizzazione. Quali sono i contenuti della proposta?

I whistleblowers, gli informatori 
che denunciano frodi, evasione ed 
elusione fiscale, violazioni dei dati 
e altri illeciti o misfatti riceveranno 
maggiore protezione dalle eventua-
li ritorsioni da parte di aziende o 
anche amministrazioni. Il tutto gra-
zie a nuove regole proposte dalla 
Commissione europea.
Il via libera finale da parte 

dell’esecutivo dell’UE giunge, a 
dire il vero con ritardo, sulla scia 
delle critiche, piuttosto rumorose, 
sollevate da attivisti e rappresen-
tanti della società civile che da tem-
pio chiedono a Bruxelles un inter-
vento netto sulla trasparenza e, al 
contempo, un argine normativo alla 
mancanza di protezione riservata 
ad oggi alle persone che si 
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