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Mod. 730/2017: operazioni
di conguaglio in busta paga

Paola Bernardi Locatelli - Consulente del lavoro

L'Agenzia delle entrate, con provvedimento 16 gennaio 2017 e successive modificazioni e
integrazioni (provvedimenti 9 febbraio, 15 febbraio e 1° marzo 2017), ha approvato i modelli
730/2017 e fornito le annuali istruzioni operative per lo svolgimento degli adempimenti
previsti nell'ambito dell’assistenza fiscale 2017.

Principali novita

Rispetto allo scorso anno si evidenziano alcune importanti novita.

Premi di risultato | Premi di risultato: ai dipendenti del settore privato con reddito fino a € 50.000 cui
siano stati corrisposti premi di risultato di importo non superiore a € 2.000 lordi (o nel
limite di € 2.500 lordi se |'azienda coinvolge pariteticamente i lavoratori nell'organiz-
zazione del lavoro) & riconosciuta una tassazione agevolata. Se i premi sono stati
erogati sotto forma di welfare aziendale non si applica alcuna tassazione altrimenti si
applica un‘imposta sostitutiva dell'lrpef e delle addizionali pari al 10% sulle somme
percepite.

Rimpatriati | Regime speciale per i lavoratori rimpatriati: per i lavoratori che si sono trasferiti in ltalia
concorre alla formazione del reddito complessivo soltanto il 70% del reddito di lavoro
dipendente prodotto nel nostro Paese.

Disabili gravi | Assicurazioni a tutela delle persone con disabilita grave: per le assicurazioni aventi
per oggetto il rischio di morte finalizzate alla tutela delle persone con disabilita grave,
I'importo massimo dei premi per cui € possibile fruire della detrazione del 19% &
elevato a € 750.

Erogazioni liberali a tutela delle persone con disabilita grave: ¢ possibile fruire della
deduzione del 20% per le erogazioni liberali, le donazioni e gli altri atti a titolo gratuito,
complessivamente non superiori a € 100.000, a favore di trust o fondi speciali operanti nel
settore della beneficenza.

School bonus | School bonus: per le erogazioniliberali diammontare fino a € 100.000 a favore degliistituti
del sistema nazionale d'istruzione € riconosciuto un credito d'imposta pari al 65% delle
erogazioni effettuate, ripartito in 3 quote annuali di pari importo.

Credito d'imposta | Credito d’impostapervideosorveglianza:é riconosciuto un credito d'imposta perle spese
sostenute per la videosorveglianza dirette alla prevenzione di attivita criminali.

Detrazioni | Detrazione spese arredo immobili giovani coppie: alle giovani coppie, anche
conviventi di fatto da almeno 3 anni, in cui uno dei due componenti non ha piu di
35 anni e che nel 2015 o nel 2016 abbiano acquistato un immobile da adibire a propria
abitazione principale, € riconosciuta la detrazione del 50% delle spese sostenute,
entro il limite di € 16.000, per l'acquisto di mobili nuovi destinati all’arredo dell’abi-
tazione principale.
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Detrazione spese per canoni di leasing per abitazione principale: ¢ riconosciuta la
detrazione del 19% dell'importo dei canoni di leasing per I'acquisto di unita immobiliari da
destinare ad abitazione principale, ai contribuenti che, alla data di stipula del contratto
avevano un reddito non superiore a € 55.000.

Detrazione Iva pagata nel 2016 per I’acquisto di abitazioni in classe energetica Ao B a
chihaacquistato un’abitazione diclasse energetica Ao B é riconosciuta la detrazione del 50%
dell’lva.

Detrazione spese per dispositivi multimediali per il controllo da remoto: ¢ riconosciuta
la detrazione del 65% delle spese sostenute per |I'acquisto, installazione e messa in opera di
dispositivi multimediali per il controllo da remoto degli impianti di riscaldamento e/o produ-
zione acqua calda e/o climatizzazione delle unita abitative.

Otto per mille all'lstituto Buddista Italiano Soka Gakkai (IBISG). & possibile destinare
I'otto per mille dell'imposta sul reddito delle persone fisiche anche all'lstituto Buddista
ltaliano Soka Gakkai (IBISG).

Utilizzo credito da integrativa a favore ultrannuale: & possibile indicare |'importo del
maggior credito o del minor debito, non gia chiesto a rimborso, risultante dalla dichiarazione
integrativa a favore presentata oltre il termine di presentazione della dichiarazione dei redditi
relativa all’anno d'imposta successivo.

Principali date e scadenze

Di seguito si riepilogano le principali date e scadenze relative al 730/2017.

Adempimenti Date e scadenze
Scadenza per la consegna delle CU da parte dei sostituti di imposta 31 marzo 2017
Consultazione 730 precompilato sul sito dell’Agenzia delle entrate Dal 15 aprile 2017
Modifica e invio 730 precompilato Dal 2 maggio 2017

Scadenza presentazione 730 a Caf, professionista abilitato (o sostituto | 7 luglio 2017
d'imposta se ha dato la disponibilita)

Scadenza invio 730 precompilato tramite il sito dell’Agenzia delle entrate | 23 luglio 2017

Scadenzainvio 730 da Caf, apatto che abbiano trasmesso'80% deimodelli | 23 luglio 2017
entro il 7 luglio

Scadenza comunicazione al sostituto d'imposta di non voler effettuare il | 30 settembre 2017
secondo o unico acconto dell’lrpef o di volerlo effettuare in misurainferiore
rispetto a quanto indicato nel 730

Scadenza presentazione 730 integrativo e 730 rettificativo 25 ottobre 2017

Ricezione telematica dei modelli 730/4

Si ricorda che i sostituti d'imposta, al fine di effettuare le operazioni di conguaglio,
hanno I'obbligo di ricevere in via telematica i dati contenuti nei modelli 730-4 dei
propri dipendenti tramite | servizi telematici dell’Agenzia delle entrate e che a
tal fine devono comunicare all’Agenzia delle entrate la sede telematica (propria o di
un intermediario) dove ricevere tali risultati contabili (flusso telematico dei modelli
730-4).
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Mod. 730-4/2017 redditi 2016

Il modello 730-4/2017 redditi 2016 (Comunicazione, bolla di consegna e ricevuta del
risultato contabile al sostituto d'imposta) approvato dall’Agenzia delle entrate ¢ |l

seguente:
AGENZIA DELLE ENTRATE MOD. 730-4 REDDIT] 2016 wetiiicativa_]
W m‘ﬂf CONSEGNA E RICEVUTA DEL RISLLTATO CONTABILE WMWGMD
L C.AF. O PROFESSIONISTA ABILITATO:
l‘&‘iﬁc‘s"ﬁ&"&f | F‘?u'ﬁ?'wae?“"&""n&“ﬁ“ﬁ"“"‘“"“‘“‘"‘“—'l FW“‘&"EE‘-?“:‘R&“‘
2
_§ COMUNIGA AL SOSTITUTO DIMPOSTA:
iu-wt I imm.n | Ic.ua. I
i |
T oiaveR FISCALE Al co Al'GUIALI DEVON TRATTENUTE O TE LE SOMME INDICATE:
Codics Dictisrnnte Codice Ceamige Totaie
[IMPORTO RPEF DA TRATTENERE. S0 00 Y]
IMPORTO FPEF DA AMSORSARS 00 00 (11
IMPORTD ADDZIONALE RESIONALE ALLTRPEF DA TRATTENERE 0 w [
ADDIIONALE REGIONALE ALLTRPEF [A RIMBORSARE w0 00 00
ADDHTOMALE COMUNALE ALLTRPEF DA TRATTENERS 0o 00 []
| 0 o0
IMA FATA [N ACCONTO) IRPEF PER IL 2017 00 0 (]
O UNICA FATA Dl ACCONTD IRFEF PEF IL 2017 00 - w0
o {13) (i ¥]
0 0 4]
00 00 o0
w0 00 m
|CEDOLARE SECCA LOCATIONI DA RIMBORSARE 0 73] 3]
[PRIMA FATA Dl ACCONTO CEDOUARE SECCA PSR L 2017 0 00 om0
| SECONDA O UNKDA RATA D ACCONTD CEDOUARE SECCA PER IL 3017 0 0 0
|= | |[CONTRIBUTO DI SOUDARIETA DA TRATTENERE 00 00 (i3]
2| lcompursio oa EsFETTUARE KL MESE D1 LssLO ‘0 Sanumon per | Py =1 00 pos
7]
Codca [er— Cadee Canige Totsie
IMPORTO MPEF DA TRATTENERE o o0 ]
Emwmm oo [i3] i3]
ADDHZIONALE REGIONALE ALLTRPEF DA TRATTENERE Joa oo i)
]ﬂmmmmuﬁumm 0 3] 00
|MPORTO ADDIYONALE COMUSALE ALLTRFEF DA TRATTENERE 0 0w m
IMPORTD ADDEIONALE COMUNALE AL TRPEF 08 AIMBORSARE o a0 o
[FRIMA FATA O ACCONTO IREEF SERA 1L 2017 00 00 i3]
MDA O UINIGA FATA D ACCONTO IRPEF PER IL 2017 05 00 00
% £ msummmmsénmn o0 o0 ]
[ACCONTD ADDIIONALE COMUNALE IRPEF PER 1L 2017 .0 0 00
IMPOSTA SOSTITUTIVA PREMS DI FISULTATD 00 00 00
CEDOLARE SECCA LOGAZION! DA TRATTENERE 0 (7] 00
ICEDOLARE SECCA LOCATION! DA RIMBORSARE 2 00 o
[PRIMA RATA DI ACCONTD CEDOLARE SECCA FERL 0017 o 00 00
SECONDA O UNSCA PATA Of ACCONTO CEDOLARE SECCA PER IL 3017 0 00 I
CONTRIBUTD D SOLDARIETA DA TRATTENERE 00 00 b0
LI X} DA EFFETTUARE NEL MESE DI LUIGLIO o Betemtre per | o] 00 a8 Tie] E——
TOTALI IMPORT] DA TRATTENERE | 00| TOTAL IMPORT! DA REMEORSARE 00|
TOTALE CONTRIBUENT |

FiFiMA DEL RESPONSABILE DELL'ASSISTENTA FISCALE
DELCAF. O DEL PROFESSIONIETA ABILITATO

Sezione 1l

PER FICEVUTA DATA

FIRMA DEL SOSTITUTO DMPOSTA

Le novita

L"unica novita rispetto allo scorso anno ¢ I'inserimento nella sezione Il del modello del rigo
relativo all'imposta sostitutiva dei premi di risultato.
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Di seguito si riporta anche la sezione Il del 730-4 integrativo, anch’esso variato solo
per l'introduzione del rigo relativo al rimborso per imposta sostitutiva dei premi di
risultato.

Codica Dichinmnts Codica Coniuge Totske
MPORTO IRPEF A RIMBORSARE w 00 7]
MPORTO ADDIZIONALE AEGIONALE ALLTRFEF DA e Y 00 0o
MPOATO ADDIIONALE COMUNALE ALLTRPEF DA RIMBORSARE o 00 (7]
RIMBORSO PER L'ACCONTO DIEL 20 54 REDOIT] A TASSAZIONE SEPARATA o 00 00
RIMBORS0 PER IMPOSTA SOSTITUTIVA PREMI DI RISULTATD L17] o0 0o
RIMBORS0 PER CEDOLARE SECCA LOCAZION! o 0o 0o

1 PER CONTRIBLTO D SOLIDARIETA {0 00 0o

Operazioni di conguaglio

| sostituti d'imposta eseguono i conguagli sulla base dei risultati contabili delle dichiarazioni
730 dei propri dipendenti, evidenziati nei Modelli 730-3 che hanno elaborato o nei Modelli
730-4 loro pervenuti.

Nel caso in cui il sostituto d'imposta riceva il risultato contabile oltre termine, procedera
all'effettuazione del conguaglio a partire dal primo mese utile.

| sostituti d'imposta devono, inoltre, tener conto di eventuali risultati contabili
rettificati o integrativi pervenuti in tempo utile per effettuare i conguagli entro I'anno.
Anche quest'anno e prevista la possibilita di effettuare il versamento rateale di quanto dovuto
a titolo di:

¢ saldo e primo acconto dell’lrpef, dell’addizionale regionale, dell’addizionale comunale;

e primo acconto cedolare secca;

e acconto dell’addizionale comunale;

e acconto del 20% su alcuni redditi soggetti a tassazione separata.

Le rate, a cadenza mensile e di uguale importo, possono essere da un minimo di 2 a un
massimo di 5.

Per I'anno in corso la percentuale applicata per il calcolo dell'interesse &€ dello 0,33%.

E confermata inoltre la possibilita per i dipendenti di rideterminare la somma da versare
in acconto qualora, sulla base di dati e circostanze certi o comunque attendibili, appaia
presumibile che, con riferimento all’'anno d'imposta 2017, I'lrpef non sara dovuta o lo
sara in misura ridotta.

In questo caso pero, qualora questa presunzione risulti essere errata, al contribuente
sara applicata una sanzione pari al 30% della somma non versata, ridotta al 10% se
il pagamento avviene entro 30 giorni dal ricevimento della comunicazione di
irregolarita.

Sulle retribuzioni di competenza del mese di luglio vanno effettuati:

e irimborsirelativi all’lrpef, all'addizionale comunale e all'addizionale regionale;

e |rimborsirelativi alla cedolare secca locazioni,

e |e trattenute relative all’lrpef, all’addizionale comunale e all'addizionale regionale;

e e trattenute dovute a titolo di 17 rata di acconto Irpef;

e |e trattenute dovute a titolo di acconto addizionale comunale per il 2017,

e |e trattenute dovute a titolo di acconto del 20% su redditi a tassazione separata;

e |e trattenute relative alla cedolare secca locazioni;

e e trattenute relative a titolo di 1° rata di acconto cedolare secca locazioni;
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e |e trattenute relative all'imposta sostitutiva dei premi di risultato;

® |e trattenute relative al contributo di solidarieta.

Rimborsi e trattenute | Sulle retribuzioni di competenza del mese di novembre vanno effettuati:
novembre | e le trattenute dovute a titolo di 2% rata di acconto Irpef;

e e trattenute dovute a titolo di 2° rata di acconto cedolare secca locazioni;

e irimborsio le trattenute risultanti dai 730-4 integrativi e rettificativi pervenuti.

Rimborsi e trattenute | Sulle retribuzioni di competenza dei mesi da agosto a novembre vanno effettuate:
altri mesi | o le trattenute per le quali sia stata richiesta la rateizzazione;

e e trattenute non effettuate nel mese di luglio per incapienza;

e |e trattenute e i rimborsi non effettuati nel mese di luglio per mancata ricezione

730-4.

Conguaglio a credito

Crediti da rimborsare | Il rimborso dei crediti (saldo Irpef, addizionale regionale e comunale, cedolare secca) &
effettuato mediante una corrispondente riduzione delle ritenute d'acconto a titolo di Irpef
e/o di addizionali regionali e comunali relative alle retribuzioni corrisposte allo stesso con-
tribuente nel mese di luglio.
Se le suddette ritenute non risultano sufficienti si puo utilizzare I'ammontare delle ritenute
relative alle retribuzioni di competenza del mese di luglio corrisposte dal sostituto a tutti i
percipienti.
Incapienza | In caso di incapienza e cioé quando I'ammontare complessivo delle ritenute operate
dal sostituto d'imposta a tutti i percipienti € inferiore ai crediti da rimborsare, si
procedera alla restituzione nei mesi successivi, fino a totale estinzione.
In presenza di una pluralita di aventi diritto, i rimborsi devono avere una cadenza
mensile in percentuale uguale per tutti gli assistiti, determinata dal rapporto tra I'im-
porto globale delle ritenute da operare nel singolo mese nei confronti di tutti i perci-
pienti, compresi quelli non aventi diritto al rimborso, e I'ammontare complessivo del
credito da rimborsare.
Conguaglio a credito | Se alla fine dell’anno risulta impossibile effettuare il rimborso per incapienza, il sostituto
non completato | d'imposta deve comunicare all'interessato gli importi ai quali lo stesso ha diritto,
provvedendo anche a indicarli nella relativa certificazione (CU); tali importi potranno
essere fatti valere dal contribuente nella successiva dichiarazione o nella prima dichia-
razione utile se I'anno successivo, ricorrendo le condizioni di esonero, il contribuente
non presenta la dichiarazione dei redditi.
Si ipotizzi che un dipendente di un'azienda che applica il Ccnl Gomma e Plastica abbia un
risultato contabile da 730 a credito per un importo pari a € 1.000 a titolo di importo Irpef da
rimborsare del dichiarante.
Siipotizziinoltre che I'azienda sulle retribuzioni di competenza del mese di luglio 2017 abbia
trattenuto ritenute Irpef per un totale di € 20.532,20 e che il credito totale da rimborsare ai
dipendenti a titolo di 730 sia pari a € 27.000.
Siverificaun casodiincapienzain quantol'ammontare complessivo delle ritenute operate dal
sostituto d'imposta a tutti i percipienti & inferiore ai crediti da 730 da rimborsare.
Pertanto il rimborso sara completato nei mesi successivi a luglio e la
guota di rimborso mensile sara riconosciuta in percentuale uguale per tutti i dipendenti.
Nel caso in esame pertanto al dipendente verra rimborsata la somma di € 760,45, derivante
dalla seguente operazione: 1.000,00 x (20.532,20/27.000) = 760,45.
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PAGA BASE CONTINGENZA SCATTI AD PERSONAM PREMIO EDR-VARIE 1 VARIE 2 VARIE 3
D'ANZIANITA PRODUZIONE
1.488,76 33,00 24,52
TOTALE
1.546,28
CODICE DESCRIZIONE QUANTITA’ VALORE BASE COMPETENZE TRATTENUTE
RETRIBUZIONE ORDINARIA 24 8,93803 214,51
FERIE GODUTE 149 8,93803 1.331,77
IRPEF A CREDITO DA MOD. 730 760,45
IMP
RGN CTR PREVIDENZ IMP IVS AGGIUNT CTR AGG IVS IMP ALTRI CTR ALTRI TOT CTR PREVID
1.546,00 142,08 142,08
IMP PREVINDAI CTR PREVINDAI CTR FASI TOT CONTRIBUTI
IMP FISCALE IRPEF LORDA DETRAZ. LAVORO | DETRAZ. FAMIL. IRPEF NETTA RESTITUZIONE IRPEF IRPEF NETTA
M 1.404,20 329,13 120,39 208,74 208,74
A IRPEF TASS SEP
@ | conm v ULTER. DETRAZ. T FiGL | PET-FIGLI < | DET. ALTRI
o DETRAZ. CONIUGE . 3AA FAM.
31 120,39 VG
M , e i TOTALE TRATTENUTE
A 2.306,73 350,82
IMP TFR 1.1.2001 IMP ALTRE IMPOSTA 1.1.2001 IMP TFR IMPOSTA 31.12.2000 % ARROT NETTO A PAGARE
31.12.2000
HH/GG IMPONIBILE ACCANT CTRO,5% | TFRAIFONDIP. | ACCANT NETTO IMPONIBILE INAIL 1.955,91
TFR
e | I | | |
NOTE I | FIRMA I PERIODO PAGA LUGLIO 2017

Si ipotizzi inoltre che I'azienda nel mese di agosto 2017 abbia trattenuto ritenute Irpef
per un totale di € 13.500,00. Poiché il credito residuo da rimborsare ai dipendenti a titolo
di 730 & pari a € 6.467,80 (dato dalla differenza tra il credito totale di € 27.000 e il credito
rimborsato nel mese di luglio di € 20.532,20) ai dipendenti verra completato il congua-
glio del credito.

Conguaglio a debito

Qualora il risultato della dichiarazione fosse un debito di imposta da parte del contri-
buente nei confronti dell’erario, la relativa trattenuta sara effettuata dal sostituto
d'imposta sulle retribuzioni di competenza del mese di luglio e, per I'unica o della 22
rata di acconto per I'lrpef o per la cedolare secca, sulle retribuzione di competenza del
mese di novembre.

Nel caso in cui la retribuzione corrisposta nel mese di luglio risulti insufficiente per
trattenere l'intero importo dovuto, la parte residua viene trattenuta dalla retribuzione
erogata nel successivo mese di agosto e, in caso di ulteriore incapienza, dalle retribu-
zioni dei successivi mesi dell'anno; in questo caso, sugli importi trattenuti nei mesi
successivi al mese di luglio si applica I'interesse in ragione dello 0,40% mensile,
trattenuto anch’esso dalla retribuzione e versato in aggiunta alle somme cui afferisce.
Dalla retribuzione corrisposta nel mese di novembre viene trattenuto lI'importo del-
I'unica o della 2% rata di acconto per l'lrpef o per la cedolare secca; se tale
retribuzione risulta insufficiente I'importo residuo & trattenuto dalla retribuzione corri-
sposta nel mese di dicembre, con la maggiorazione dell'interesse nella misura
dello 0,40%.
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