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APE sociale: platea più ampia con 
l’emendamento del Governo
di Giuseppe Rocco - Esperto previdenziale
Un emendamento del Governo al disegno di legge di Bilancio 2018 
amplia la platea dei beneficiari dell’APE sociale riconoscendo l’accesso 
al beneficio anche alle 4 categorie aggiuntive esentate dal prossimo 
adeguamento alla speranza di vita: lavoratori degli impianti siderurgici, 
braccianti agricoli, marittimi e pescatori. Le condizioni per chiedere 
l’APE sociale restano quelle vigenti, vale a dire avere 63 anni e 36 
anni di contributi. Le medesime categorie potranno poi accedere alla 
pensione anticipata con 41 anni di contributi se soddisfano i requisiti 
del lavoro precoce. L’emendamento prevede, inoltre, l’irrobustimento 
dello sconto contributivo per conseguire l’APE sociale da parte delle 
mamme.

Come era nelle attese alla luce del 
percorso di confronto con i sin-
dacati e come aveva anticipato il 
Ministro Poletti il Governo ha de-
positato in Commissione Bilancio 
della Camera l’emendamento al 
disegno di legge di Bilancio 2018 
per ampliare le platee destinatarie 
dell’APE sociale e del beneficio 

del pensionamento per i lavoratori 
precoci dal prossimo anno.
Leggi anche Legge di Bilancio per 
il 2018: per gli esuberi aziendali 
scivolo pensionistico fino a 7 anni

Emendamento del Governo
In particolare, si riconosce l’ac-
cesso all’Anticipo pensionisti-
co agevolato anche alle 4 

Saldo IMU e TASI 2017: esenzioni e 
riduzioni
di Girolamo Ielo - Dottore commercialista e revisore contabile, 
esperto finanza territoriale
Lunedì 18 dicembre 2017 scade il termine per il versamento del 
saldo dell’IMU e della TASI per il 2017. IMU e TASI non si applicano 
al possesso dell’abitazione principale (e delle sue pertinenze), ad 
eccezione degli immobili classificati nelle categorie catastali A/1, A/8 
e A/9. L’esenzione per l’abitazione principale può, inoltre, essere estesa 
- per legge o per delibera del Comune - ad abitazioni “assimilate”. Una 
riduzione delle imposte, infine, è prevista per i fabbricati di interesse 
storico o artistico e per i fabbricati dichiarati inagibili o inabitabili.

Entro il 18 dicembre si versa il sal-
do dell’IMU e della TASI. Sono 
esenti le abitazioni principali e 
relative pertinenze. L’esenzione 
IMU/TASI per l’abitazione princi-
pale è estesa alla abitazione princi-
pale “assimilata”.
Leggi anche IMU e TASI 2017: 
seconda rata in scadenza

Abitazioni principali assimilate

Il legislatore prevede due figure di 
assimilazione:
- l’assimilazione per legge;
- l’assimilazione effettuata dal 
comune.
Le assimilazioni per legge, che 
si applicano automaticamente, 
sono:
- le unità immobiliari appartenen-
ti alle cooperative edilizie a pro-
prietà indivisa, adibite ad 
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